
 

 
 
DAZ is een klein en relatief jong bureau dat zich primair bezig houdt met innovaties in en rond de 
gehele gezondheidszorg. Communicatie is hierbij een belangrijk aandachtsgebied.  
 
Ter versterking van de organisatie is DAZ op zoek naar een  
 

communicatieve duizendpoot 
 
met ervaring in de gezondheidszorg, bij voorkeur in een middenkader- of communicatieve functie. 
 
De werkzaamheden vallen uiteen in een tweetal hoofdlijnen. Ten eerste het adviseren van 
zorginstellingen en andere maatschappelijke organisaties bij strategische keuzes rond praktische 
innovaties, of het projectleiderschap van innovatieve projecten. Ten tweede zullen de werkzaamheden 
bestaan uit redactionele en productieactiviteiten ten behoeve van TV-programma’s over de zorg. 
 
Gevraagd wordt: 
� Ervaring met innovatieve en vernieuwende  projecten in de gezondheidszorg, bij voorkeur in 

meerdere deelsectoren 
� Het vermogen om bruggen te bouwen tussen beleidsmatige thema’s en de dagelijkse praktijk op 

de werkvloer 
� Goede communicatieve vaardigheden om als externe deskundige veranderingsprocessen binnen 

zorginstellingen te ondersteunen en initiëren 
� Nieuwsgierigheid naar ontwikkelingen in de gezondheidszorg voor de komende 5-10 jaar, zowel 

beleidsmatig als praktisch  
� Bevlogenheid om de cliënt/patiënt meer centraal te stellen en de kwaliteit van de zorg te 

verbeteren 
� Het vermogen om goede voorbeelden uit zorginstellingen te vertalen naar aansprekende en 

wervende TV-beelden 
� Een flexibele inslag in een klein, groeiend, innovatief bedrijf, dat zich als praktisch, confronterend, 

betrokken, inspirerend en vernieuwend profileert 
Tot voorkeur strekt het inbrengen van een netwerk aan contacten in zorginstellingen, gemeenten, 
woningbouwcoöperaties, patiënten-/cliëntenorganisaties.  
 
Uiteraard biedt DAZ goede arbeidsvoorwaarden. De omvang van het dienstverband wordt in onderling 
overleg bepaald, met een minimum van 24 uur per week. 
 
DAZ is gevestigd in Hilversum. Toch is het zeker niet de bedoeling dat alle werkzaamheden hier 
verricht worden. DAZ hoopt verspreid over het land een aantal medewerkers te krijgen, die vooral in 
dat deel van het land werkzaamheden verrichten, deels in organisaties aldaar, deels van huis uit. Voor 
de teambuilding/samenhang in de organisatie is het handig dat we elkaar ook met enige regelmaat in 
Hilversum treffen. 
 
Meer informatie over DAZ kunt u vinden op de website van DAZ, www.anderszorgen.nl.  
Voor meer informatie over de functie kunt u bellen met Ruud Dirkse, 035-6220336 of 06-22304833. 
 
Sollicitaties met bijgevoegd CV kunt u sturen aan: 
DAZ, t.a.v. Ruud Dirkse 
Orchideestraat 15 
1214 BG Hilversum 


